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ESTADO DE GOIAS
AGENCIA DE FOMENTO DE GOIAS - GOIASFOMENTO

Contrato 004/2023 - GOIASFOMENTO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA PARA IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO
DO PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL E DO PPRA - PROGRAMA
DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA DE FOMENTO DE GOIAS

S/A E A EMPRESA ASMETRO ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, NA
FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento particular de Contrato, de um lado a AGENCIA DE FOMENTO DE GOIAS S/A,
sociedade andnima de economia mista de capital fechado, autorizada a sua criagdo por forca da Lei
Estadual de n? 13.533 de 15/10/99, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 03.918.382/0001-25, com sede na
Avenida Goids, n? 91, Setor Central, Goidnia-GO, CEP: 74.005-010, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representada por seu Diretor Presidente, EURIPEDES JOSE DO CARMO,
brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de Identidade RG n? 509988 - SSP/GO, inscrito no CPF
sob o n? 122.363.221-00, residente e domiciliado em Goidnia-GO, e pelo Diretor Administrativo e
Financeiro, LUCAS FERNANDES DE ANDRADE, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula de
Identidade RG n2 2141652 — SSP/GO, inscrito no CPF sob o n? 548.471.251-34, residente e domiciliado
em Goiania-GO, e de outro, a empresa ASMETRO ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, sociedade empresaria limitada, inscrita no CNPJ/ME sob o n? 02.425.111/0001-75,
com sede na Rua 18 n? 247, Setor Central, CEP: 74.030.040, Goiania-GO, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo sécio FABIO JUSTINIANO RIBEIRO DO COUTO, brasileiro,
casado, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n2 1.592.596 SSP/GO e CPF sob o n®
355.223.641-49, residente e domiciliado em Goidnia-GO, resolvem, de comum acordo, firmar o presente
Contrato de Prestacdo de Servigos de Assessoria na implantacdo e desenvolvimento do PCMSOQ e PPRA.

As partes Contratantes vinculam-se ao presente contrato, decorrente do Despacho de Dispensa de

Licitagdo n? 292/2023-GELIC, instruido através do Processo Administrativo SEI N2 202300059000512,
mediante as Clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS

A celebragdo deste contrato se realiza com base no Artigo 51, Inciso Il do Regulamento Interno das
Licitagbes e Contratos da GoidsFomento e demais normas vigentes aplicaveis a matéria, que considerou
Dispensavel o procedimento licitatério, devidamente Ratificado pelo Diretor Presidente da
GoidsFomento em 21/06/2023, conforme pode ser aferido no Processo Administrativo SEI N2
202300059000512, que passa a integrar o presente instrumento.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBIETO

Constitui objeto do presente instrumento, a contrata¢do por um periodo de 12 (doze) meses, da empresa
ASMETRO ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, para prestacdo de servicos de
Engenharia de Seguranc¢a, Medicina do Trabalho e Salde Ocupacional, de modo a elaborar, cumprir,
atualizar e executar os programas de seguranga do trabalho e outros servicos, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e e-Social, e legislagdes pertinentes,
conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, no dmbito da Agéncia de
Fomento de Goids S/A, e da Proposta Comercial datada de 05/06/2023, que passam a integrar o presente
contrato, na forma abaixo:

1) Elaboracdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO (Admissional, Demissional, Retorno ao trabalho,
Periddicos e Mudanga de Fungdo) avaliagdo clinica e exames médicos complementares;

2) Elaboracdo, Implantagdo, Coordenacdo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento e Emissdo do Relatdrio
Anual do Programa de Controle Médico de Satude Ocupacional — PCMSO e do Perfil Profissiografico
Previdenciario - PPP;

3) Elaboragdo, Implantagdo, Coordenacdo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento e Emissdo do Relatério
de Avaliagdo dos Resultados do Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais — PPRA e/ou Programa
de Gerenciamento de Riscos — PGR e Mapa de Risco;

4) Elaboragdo, Implantagdo, Coordenagdo, Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento e Emissdo do Relatério
Laudo Técnico (LTCAT), quando solicitado pela GOIASFOMENTO;

5) Realizagdo de Palestras dos programas PCMSO, PPRA, PGR, NR 17, NR 23, NR e cursos (Brigada de
Incéndio e CIPA) e demais solicitadas conforme legislacdo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS PROGRAMAS A SEREM EXECUTADOS

3.1. DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL PCMSO E PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP / LTCAT / ASO

3.1.1 Planejamento, Elaboragdo e Assisténcia Técnica ao Desenvolvimento do PCMSO, contendo completa
descricdo das agdes preventivas, em observancia as prescri¢des normativas descriminadas na NR-7, com
a previsdo das acdes de saude a serem executadas;

3.1.2 Elaboragdo do Relatdrio Anual do PCMSO, previsto neste termo, de acordo com 0s normativos
previstos na NR-7, contendo a descricdo completa das atividades desenvolvidas, durante o periodo
contratual, com elaboracao de quadro comparativo entre as agdes de salde propostas no planejamento
anual e as agdes efetivamente realizadas no periodo, além da elaboragdo de quadro proposto na NR-7. O
relatério devera ser entregue, no maximo, até 90 (noventa) dias apds assinatura do contrato em Arquivo
eletrénico, elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou MICROSOFT EXCEL e 1 (uma)
copia impressa, devidamente assinada; Realizacdo dos exames admissionais, periddicos, demissionais,
mudanca de funcdo e retorno ao trabalho (ASO), exames complementares e todos previstos na normativa
da Medicina e Seguranca de todos os colaboradores considerando os cargos ocupados e tarefas
executadas. Os exames deverdo ser assinados por médico do trabalho.

3.1.3. Assisténcia Técnica em Medicina do Trabalho, nas demandas internas e juridicas, bem como na
elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP;

3.1.4. Realizacdo de 04 (quatro) palestras educativas, com carga hordria minima de 01 (uma) hora cada,
com os temas ligados a Seguranca e Medicina do Trabalho, sendo o tema a ser definido pelas partes;
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Treinamento dos colaboradores membros da CIPA e Brigada de Incéndio;

3.1.5. Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 20 de 11 de outubro de 2007 que obriga as empresas a
elaborarem o Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, atendendo também 2
Portaria n® 3.311, de 29 de novembro de 1989. Os LTCATs devem ser reavaliados periodicamente (sempre
que houver modificagdes nos ambientes e riscos do trabalho ou, no minimo, bianual), sendo necesséria
nova avaliagdo qualitativa e quantitativa dos riscos ambientais, bem como estabelecendo o
enquadramento das atividades em: salubres, insalubres, perigosas e geradores de aposentadoria
especial, os equipamentos de protecdo individuais e coletivos, EPl e EPC, necessarios e existentes;

3.1.6 A contratada devera possuir equipamento de leitura instantdnea: Detector de gases, para
Monitoramento de gds unico (H2S, CO, 02, SO2, NH3, PH3, CI2, Cl02, NO, NO2, HCN, ETO ou 03),
equipamento este que deverd possuir display LCD para mostrar as concentracdes de gases em tempo
real, resistente a agua e que demonstre o status da bateria, com alarme sonoro/visual.

3.1.7 A fase de avaliagdo quantitativa compreende a medicido do risco, guardando atencdo especial a
esséncia do risco e ao tempo de exposicdo. Esta etapa ou fase pericial s6 é possivel realizar quando o
técnico tem convicgdo firmada de que os tempos de exposicdo, se somados, configuram uma situacdo
intermitente ou continua. Segundo a Portaria n® 3.311, a concessdo do adicional ndo possui respaldo
legal quando as atividades sdo desenvolvidas de forma eventual, resguardandao os limites de tolerancia
estipulados para o risco grave e iminente;

3.1.8 No LTCAT deve constar nas conclusdes de cada local avaliado, a relacdo dos EPIs e EPCs necessarios
a eliminagdo ou neutralizagdo dos riscos ambientais identificados (laudos de insalubridade e
periculosidade);

3.1.9. Emissdo de Atestados de Satde Ocupacional — ASO’s:

3.1.9.1 Anualmente ou sempre que se fizer necessério, o médico do trabalho deverd emitir o Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, em 03 (trés) vias. A primeira via do ASO serd obrigatoriamente entregue ao
empregado examinado, que deverd datar e assinar, comprovando o correto recebimento das 03 vias; A
segunda via do ASO ficara arquivada na GoidsFomento, para ser anexada ao dossié funcional do
empregado e estar a disposi¢do da fiscalizagdo do trabalho e envio das informagfes para o e-Social; e a
terceira devera ficar com a empresa CONTRATADA para arquivo no prontuario do empregado;

3.1.9.2 O ASO devera conter, no minimo: ¢ Nome completo do empregado, matricula e sua fungdo;
Riscos ocupacionais especificos existentes ou a auséncia deles (escrito obrigatoriamente), a atividade do
empregado, conforme instru¢des técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranca e Satde no Trabalho-
SSST; e Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o empregado, incluindo os exames
complementares e a data em que foram realizados; e Definicdo de apto ou inapto para a funcdo
especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou exerceu; ¢ Data, nome e assinatura do médico do
trabalho e carimbo contendo seu nimero de inscricdo no CRM; e, ¢ Assinatura do empregado submetido
ao exame, constatando o recebimento da sua via.

3.1.10 Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames complementares, as
conclusdes e as medidas aplicadas deverdo ser registrados em prontuario clinico individual, que ficara
sob a responsabilidade da CONTRATADA.

3.1.11 A CONTRATADA devera realizar, além dos exames anuais periddicos, 0os outros exames previstos na
NR 07, como Retorno ao Trabalho, quando o empregado ficar mais de 30 dias afastado ou quando for
encaminhado ao INSS e for liberado pelo seu médico assistente antes da pericia, mesmo que o seu

Periddico esteja dentro da validade.
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3.1.12 No caso de rescisdo de contrato de prestagdo de servigos e/ou o caso de seu encerramento, os
registros a que se referem nos itens anteriores deverdo ser repassados ao novo médico coordenador do
PCMSQ, a ser indicado pela CONTRATANTE.

3.1.13 Os Relatdrios deverdo ser entregues, ho maximo, até 90 (noventa) dias apds assinatura do
contrato, em arquivo eletronico, elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou
MICROSOFT EXCEL e 01 (uma) cépia impressa, devidamente assinada.

3.2. DO PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA E/OU PROGRAMA DE
GERENCIAMENTO DE RISCOS - PGR.

3.2.1. Elaboragdo, Planejamento e Assisténcia Técnica no desenvolvimento da execugdo do Programa de
Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA e/ou Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, planejamento
anual, contendo completa descri¢do das agdes preventivas, cronograma de agdo, estratégias e
metodologia de agdes entre outras, em observancia as prescri¢cdes normativas discriminadas nas NR-01 e
NR-09 a serem realizadas nos estabelecimentos sede da GoidasFomento. Assisténcia Técnica em Seguranca
do Trabalho, nas demandas internas e judiciais;

3.3 DO PGR — PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS (NR 09);

3.3.1 O PGR visa garantir a melhoria gradual e progressiva dos ambientes de trabalho, visando a
preservac¢do da saude e da integridade fisica dos empregados, através de a¢des de prevengdo e controle
dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, definidos pela Norma
Regulamentadora n2 3 — NR 9, do Ministério do Trabalho e Empregado — MTE.

3.3.2 O documento identificard os riscos ambientais e os riscos ergondmicos e de acidentes, no qual
serdo propostas medidas de controle que eliminem ou neutralizem os riscos. Para o reconhecimento dos
Riscos Ambientais far-se-d vistoria detalhada do ambiente de trabalho, com afericGes e analises dos
agentes de riscos ocupacionais e exposi¢des dos empregados. Os riscos ambientais sdo ocasionados por:

e Agentes fisicos: ruidos, vibragdes, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes,
radiacdes ndo ionizantes, bem como o infrassom e o ultrassom;

e Agentes quimicos: substdncias, compostos ou produtos que possam penetrar no organismo pela via
respiratoria, nas formas de poeiras, fumos, névoas, neblinas, gases ou vapores, ou que, pela natureza da
atividade de exposi¢ao, possam ter contato ou ser absorvidos pelo organismo através da pele ou por
ingestdo; e,

* Agentes bioldgicos: bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozodrios, virus, entre outros.

3.3.3 O PGR devera conter além da identificacdo e reconhecimento dos agentes de riscos ambientais
(quimicos, fisicos e bioldgicos), os riscos ergondmicos e de acidentes, cuja redagdo deve atender aos itens
obrigatdrios da citada NR. Contendo no minimo o inventario de riscos e plano de acdo.

3.3.4 Elaborag¢do de Mapa de Risco, de acordo com os normativos previstos na NR-05 do Ministério do
Trabalho, contendo as identificages dos locais e dimensdo do grau de cada risco; o reconhecimento dos
riscos sera feito por meio de entrevistas com pelo menos um ocupante de cada fungdo e seus respectivos
chefes em visita in loco as instalacgdes.

3.3.5 Os Relatdrios deverdo ser entregues, no maximo, até 90 (noventa) dias apds assinatura do contrato,
em arquiva eletrénico, elaborado em editor de texto, do tipo MICROSOFT WORD e/ou MICROSOFT EXCEL
e 1 (uma) copia impressa, devidamente assinada.
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CLAUSULA QUARTA - DO PRECO.

Pela prestagdo dos servigos de Engenharia de Seguranca, Medicina do Trabalho e Satide Ocupacional, a
CONTRATANTE se compromete a pagar a CONTRATADA, o valor global anual estimado de R$16.397,50
(dezesseis mil, trezentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos), conforme Proposta Comercial
datada de 05/06/2023, da seguinte forma:

1) - Implantagdo e manutengdo do PCMSO e PGR: prego mensal de R$7,73 (sete reais e setenta e trés
centavos) por empregado, com custo anual estimado para 106 (cento e seis) empregados de R$9.832,56
(nove mil, oitocentos e trinta e dois reais e cinquenta e seis centavos), incluindo emissdo de ASO, PPP,
curso de CIPA e acompanhamento de pericias trabalhistas;

2) —LTCAT pelo prego de R$4.505,74 (quatro mil, quinhentos e cinco reais e setenta e quatro centavos);

3) — Valor dos exames complementares: 60 X R$25,74 (vinte e cinco reais e setenta e quatro centavos)
Eletrocardiogramas pelo prego de R$1.544,40 (um mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e quarenta
centavos), e 20 X R$25,74 (vinte e cinco reais e setenta e quatro centavos) Audiometrias pelo preco
de R$514,80 (quinhentos e quatorze reais e oitenta centavos).

4) - Total anual estimado de R$16.397,50 (dezesseis mil, trezentos e novena e sete reais e cinquenta
centavos).

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente até o 52 (quinto) dia do més seguinte ao da prestacdo
dos servicos, mediante apresenta¢gdo da Nota Fiscal/Fatura e relatério referente aos servigos
prestados no més, que necessariamente deverd ser atestada pelo responsavel da Geréncia de Pessoas
- GEPES.

5.2 Para o pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura,
documentagdo para comprovar a sua regularidade perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), a Divida Ativa da Uni3o e a Justica do Trabalho e CND
Municipal e Estadual.

5.3 Na ocorréncia de alguma irregularidade na Nota Fiscal/Fatura, esta serd devolvida ao fornecedor, para
as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicdo, cujo prazo para
pagamento serd de até 5 (cinco) dias, contados da data da sua reapresentacio.

5.4 Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades e obrigacdes, nem implicara
em aceitagdo definitiva dos servicos.

5.5 O pagamento somente sera efetivado apds a apresentacdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura,
devidamente discriminada, em nome da Agéncia de Fomento de Goids S/A, CNPJ n2 03.918.382/0001-
25.

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DO CONTRATO

6.1. Fica designado o titular da Geréncia de Pessoas - GEPES, Sr. Fernando Dias dos Reis, para fiscalizar e
acompanhar a execugdo deste contrato de presta¢do de servigos.

6.2. Na auséncia do servidor que ocupa o cargo acima, o responsavel pela gestdo sera o servidor que
estiver atuando em substituicdo ao referido cargo.
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6.3. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracio do contrato, com
atribuicbes voltadas para o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se
0s recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes or¢amentarias, acompanhar o
prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogacdo, bem
como estudar a viabilidade de realizacdo de reequilibrio econdémico-financeiro e da celebracdo dos
respectivos termos aditivos, etc.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura e
eficdcia a partir da publicagdo de extrato no Diario Oficial do Estado de Goias, podendo a sua vigéncia ser

prorrogada por igual periodo, conforme faculta o disposto no Artigo 136 do Regulamento Interno das
Licitagdes e Contratos da GoidsFomento, através de termo aditivo

CLAUSULA OITAVA — DO REAJUSTE DO PRECO

O prego pactuado sera fixo e irreajustavel durante a execucdo deste Contrato. Decorrido o prazo de 12
(doze) meses da sua vigéncia, caso ocorra prorrogagdo, o reajuste de pre¢o podera ser negociado entre as

partes, ndo podendo ultrapassar a variagdo anual acumulada do IGP-M (FGV) do periodo, ou na extingdo
deste, outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA/CONTRATANTE
9.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do Contrato;

9.1.2. Prestar todos os esclarecimentos que |he forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdes;

9.1.3. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua Proposta Comercial,
com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais;

9.1.4. Fornecer os materiais e equipamentos necessdrios, na qualidade e quantidade especificadas, no
Termo de Referéncia e de sua Proposta de Preco;

9.1.5. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela

acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a esta GoidsFomento;

9.1.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinacGes em vigor;

9.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias, pessoal
habilitado e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nd3o transfere a
responsabilidade a Administragdo.

9.1.8. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servigos;

9.1.9. Ndo permitir a utilizagdo do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e
de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze
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anos, nos termos do art. 72, XXXIII da Constituigdo Federal;

9.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Contratacio;

9.1.11. Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estd obrigada, exceto nas condicdes
autorizadas no Termo de Referéncia ou neste termo de contrato;

9.1.12. Por acordo entre as partes, quando for necessirio a modificagdo do valor contratual, em
decorréncia de acréscimo ou diminuigdo quantitativa de seu objeto, observado, quanto aos acréscimos e
supressdes, o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualizado do contrato, conforme previsdo
constante do Inciso Il do artigo 145 do Regulamento Interno das Licitagdes e Contratos da GoidsFomento.

9.2 OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

9.2.1. Proporcionar todas as condigBes para que a Contratada possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinacdes constantes do Termo de Referéncia e Proposta Comercial, que integram o
presente Contrato;

9.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente
para as providéncias cabiveis;

9.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeices no curso da execugdo
dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo;

9.2.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos contratada em
relagdo ao objeto do Contrato;

9.2.6. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato, o que ndo fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatada;

9.2.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do contrato:;
9.2.8. Proporcionar acesso e movimentacdo do pessoal da empresa contratada as suas instalacdes;

9.2.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas neste
Termo Contratual;

9.2.10. Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos para garantir o custeio das despesas oriundas do objeto deste Contrato, constam de previsdo
orcamentaria da CONTRATANTE, estando listados na Conta n2 8.1.7.63.30.001.000-6 - DESPESAS COM
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS - OUTROS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO E DA CONFIDENCIALIDADE
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Serd de responsabilidade da CONTRATANTE o tratamento e disponibilizacdo a CONTRATADA de
informacgdes relativas a prestacdo dos servigos contratados, sendo certo que esta assume o compromisso
de ndo divulgar, por qualquer forma, referidas informagdes a quem quer que seja, ainda que sobre a
forma de cessao, locagdo, alienagdo, empréstimo, sem prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE,
manifestada por documento escrito.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de comprovacdo da falta de cumprimento do disposto no caput, ou de
utilizagdo das informagdes fornecidas pela CONTRATANTE, para outros fins de qualquer natureza ou
espécie, gue ndo 0s expressamente autorizados e para uso exclusivo dos servicos prestados a
CONTRATANTE, a CONTRATADA respondera de forma incondicional civil, criminal e administrativamente
pelo fato, sem prejuizo do direito da CONTRATANTE de promover a rescisdao contratual com a aplicagdo
das penalidades previstas neste contrato e na legislagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA ndo poderd, a qualquer pretexto, utilizar o nome da
CONTRATANTE, os servigos e 0s recursos a ela fornecidos como forma de publicidade, propaganda e/ou
qualquer outra forma de divulgacdo sem o consentimento expresso e formal da CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO: A obrigacdo do sigilo prevista nesta clausula subsistird ndo s6 durante o prazo de
vigéncia contratual, como também pelo prazo de 10 (dez) anos apés o término de sua vigéncia.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA se obriga a orientar seus empregados e demais prepostos,
vinculados a execugdo do objeto deste instrumento, a observar e respeitar as obrigacSes aqui
contratadas e as regras internas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA SANCOES CONTRATUAIS

12.1 Ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente comprovados, o descumprimento
total ou parcial de qualquer das cldusulas deste contrato ensejara a aplicagdo das sangdes de:

12.1.1 Adverténcia;

12.1.2 Multa de até 10% (dez por cento), sobre o valor total do contrato descumprida, apurada de acordo
com a gravidade da infragdo;

12.1.3 Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a
GOIASFOMENTO, conforme elencadas nos artigos 83 e 84 da lei 13.303/2016.

12.2 As sangbes de adverténcia e suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de
contratar com a GOIASFOMENTO, poderdo ser aplicadas juntamente com a sancdo de multa devendo a
defesa prévia da contratada, ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da notificacdo do
ato, que serd examinada e decidida, de forma motivada pela GOIASFOMENTO podendo a sancdo ser
mantida, reduzida ou cancelada.

12.3 A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execu¢do do contrato, sujeitard a
contratada a multa de mora, graduada de acordo com a gravidade da infragdo:

12.4 A suspensdo de participacdo em licitagdo e o impedimento de contratar com a GOIASFOMENTO
serdo graduados pelos seguintes prazos, observando-se o limite maximo de 2 (dois) anos.

12.5 A aplicagdo das sangdes a que se sujeita a contratada, inclusive a de multa, aplicada na hipétese de
inexecugdo contratual ndo impede que a GOIASFOMENTO rescinda o contrato e aplique as demais
sangdes previstas na legislacdo de regéncia.
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12.6 Todas as penalidades previstas serdo aplicadas por meio de processo administrativo, sem prejuizo
das demais sangdes civis ou penais estabelecidas em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

13.1 Os contratos somente poderdo ser alterados por acordo entre as partes, vedando-se ajuste que
resulte em violagdo da obrigagdo de licitar.

13.2 O contrato podera ser alterado por acordo entre as partes nos seguintes casos:

13.2.1 Quando houver modifica¢do do projeto ou das especificacdes, para melhor adequacdo técnica aos
seus objetivos;

13.2.2 Quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo
quantitativa de seu objeto;

13.2.3 Quando conveniente a substituicdo da garantia de execucdo;

13.2.4 Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢do de circunstincias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipagdo do pagamento, com relagdo ao
cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagio de fornecimento das licencas;

13.2.5 Para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado
e a retribuicdo da administragdo para a justa remuneragdo do fornecimento, objetivando a manutencio
do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
ou, ainda, em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando dlea econémica
extraordindria e extracontratual.

13.2.6 A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a
superveniéncia de disposigbes legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdo da proposta, com
comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos,
conforme o caso.

13.2.7 Em havendo alteragdo do contrato que aumente os encargos do contratado, devera restabelecido,
por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO
14.1 O instrumento contratual podera ser rescindido:

14.1.1 Diante do ndo cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especificacdes,
projetos ou prazos;

14.1.2 Diante da lentidio do seu cumprimento, levando a GOIASFOMENTO a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servigo ou do fornecimento, nos prazos estipulados;

14.1.3 Diante do atraso injustificado no inicio do servico ou fornecimento;

14.1.4 Pela paralisagdo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicacdo a
GOIASFOMENTO;

14.1.5 Pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do contrato, assim como as de seus superiores;

14.1.6 Pelo cometimento reiterado de faltas na sua execugao.
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14.2 Judicial, nos termos da legislagdo;

14.3 Padera haver a rescisdo amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da
licitagdo, desde que haja conveniéncia para a GOIASFOMENTO;

14.4 A rescisdo devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

14.5 Quando a rescisao ocorrer, sem que haja culpa da CONTRATADA, serd este ressarcido dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a devolucdo da garantia e do
pagamento devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS NORMAS ANTICORRUPGAO

15.1 As partes declaram, neste ato, que conhecem e entendem os termos da Lei n? 12.846/2013 (lei
anticorrupcdo) e sua legislacdo correlata e estdo cientes que na execugdo do presente contrato é vedado
as partes incluindo seus empregados, prepostos e/ou gestores:

15.2 Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico ou a quem
qguer que seja, ou a terceira pessoa a ele relacionada;

15.3 Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente contrato;

15.4 Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagdes ou prorrogacdes do
presente contrato, sem autorizacdo em lei, no ato convocatério da licitagdo ou nos respectivos
instrumentos contratuais;

15.5 Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro do presente contrato; ou

15.6 De qualquer maneira fraudar o presente contrato; assim como realizar quaisquer a¢des ou omissdes
que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, nos termos da Lei n® 12.846/2013, do Decreto n?
8.420/2015 ou de quaisquer outras leis ou regulamentos aplicdveis, ainda que nao relacionadas com o
presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

A CONTRATADA, de posse de quaisquer dados da CONTRATANTE que |he forem repassados por forga
deste contrato e que estejam devidamente protegidos pela Lei n? 13.709/2018 e demais normas
aplicéveis, nao podera divulgé-los e/ou transmiti-los a terceiros sem as devidas autorizacGes por parte da
CONTRATANTE, em quaisquer circunstancias, ou ainda, dos respectivos titulares.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA obriga-se, ainda, a observar todas e quaisquer normas e/ou
orientacdes expedidas pela autoridade competente prevista na Lei n? 13.709/2018, bem como alteracdes
posteriores, competindo-lhe, também, informar o nome e dados de contato da pessoa que ficara
encarregada pela protegdo de dados em seu estabelecimento.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA compromete-se, também, a reportar 3 CONTRATANTE qualquer
incidente e/ou vazamento de dados pessoais tratados em virtude do cumprimento deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO: Na hipétese de descumprimento pela CONTRATADA de quaisquer das
responsabilidades previstas nesta cldusula ou nas disposi¢des da Lei n? 13.709/2018, a mesma sujeitar-
se-a, exclusivamente, as sancdes administrativas previstas na citada legislagdo, facultado, ainda, ao
CONTRATANTE o direito de pleitear da CONTRATADA, quaisquer valores decorrentes de sangbes que o
CONTRATANTE venha a ser sofrer por forca da citada legislagdo em razdo da atuacdo da CONTRATADA”".
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA NOVACAO

O ndo exercicio, pela GOIASFOMENTO, de quaisquer de seus direitos legais ou contratuais representara
ato de mera tolerdncia e ndo implicard novagdo dos seus termos, nem renlincia ou desisténcia dos
referidos direitos, os quais poderdo ser exercidos a qualguer tempo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA INTRANSFERIBILIDADE

A CONTRATADA ndo poderd, sem a expressa anuéncia da CONTRATANTE, transferir a terceiros os direitos
e obriga¢des oriundas deste contrato, sob pena de sua rescisdo de pleno direito.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A responsabilidade civil da CONTRATADA seja de natureza contratual ou em razdo de qualquer outro tipo
de responsabilidade que lhe possa ser atribuida, inclusive em relagdo a terceiros, se dard de
conformidade com o disposto no Cédigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA VIGESIMA — DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato deste contrato na Imprensa Oficial em forma
resumida, em obediéncia ao disposto no § 12 do Artigo 140 do Regulamento Interno das Licitagdes e
Contratos da GoidsFomento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir as questBes porventura oriundas do presente contrato, elegem as partes o foro desta
Comarca de Goiania-GO, com exclusdo de qualquer outro, por mais especial que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

PELA CONTRATANTE:
EURIPEDES JOSE DO CARMO
Diretor Presidente

LUCAS FERNANDES DE ANDRADE

Diretor Administrativo e Financeiro
PELA CONTRATADA:

FABIO JUSTINIANO RIBEIRO DO COUTO
Sdcio
Testemunhas:
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Nome:

Nome:

GOIANIA, 21 de junho de 2023.

Documento assinado eletronicamente por EURIPEDES JOSE DO CARMO, Presidente, em
21/06/2023, as 16:36, conforme art. 2°, § 2°, 111, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n®
8.808/2016.

T A S A A A A A A A A L e AR s

, & . § Documento assinado eletronicamente por LUCAS FERNANDES DE ANDRADE, Diretor, em
§ e 8 g}: E; 22/06/2023, as 10:49, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n°
astansies
eletrdmics 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Justiniano Ribeiro do Couto, Usuério Externo, em
boobrbinigg B X 29/06/2023, as 16:00, conforme art. 2°, § 2°, IIL, "b", da Lei 17.039/2010 ¢ art. 3°B, I, do Decreto n®
pletsbnice 8.808/2016.

Documento assinado eletronicamente por DANTELLA BORGES DE LIMA MARQUES, Membro,
em 29/06/2023, as 16:03. conforme art. 2°, § 2° III, "b", da Lei 17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto
n® 8.808/2016.

T A autenticidade do documento pode ser conferida no site

- http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?

hz=# acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o cadigo verificador
LR 48943669 e 0 codigo CRC 0821333B.

GERENCIA DE LICITACAO E CONTRATOS
AVENIDA GOIAS 91, $/C - Bairro CENTRO - GOIANIA - GO - CEP 74005-010 - (62)3216-5023.

AR RIRIRTERA O NTRITAE0

Referéncia: Processo n? 202300059000512 SEI 48943669
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AVISO DE RETIFICAGAO DA CHAMADA PUBLICA N° 04/2023

A Fundagdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Goids - FAPEG torna publica na pagina da web {fapeg.go.gov.br) a sequnda retificagdo
da Chamada Publica n° 04/2023 - Programa de Auxilio & Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica - Aquisigio de Equipamentos. Processo n®
202310267000343. Presidente da FAPEG, Robson Domingos Vieira.

Protocolo 391514

EXTRATO DE CONTRATO

Contratante: AGENCIA DE FOMENTO DE GOIAS S/A - GOIASFOMENTO. Contratada: ASMETRO ASSESSORIA EM SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO LTDA. Objeto: Contrato para prestagao de servigos de assessoria para implantagéio e desenvolvimento do PCMSO
— Programa de Controle Medico de Saide Ocupacional e do PPRA - Programa de Prevengao de Riscos Ambientais, aos empregados da
GoiasFomento, objetivando atender exigéncias do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Vigéncia do contrato: 12 (doze) meses, contados
da data da sua assinatura. Prego total anual estimado de R$16.397,50 (dezesseis mil, trezentos e noventa e sete reais e cinquenta centavos).
Data da assinatura do contrato: 21/08/2023. Processo Administrativo SEI N° 202300059000512. Fundamentacdo Legal: Conforme Artigo
51, Inciso Il do Regulamento Interno das Licitagdes e Contratos da GoiasFomento (Dispensa de Licitagdo). Dotagdo Orgamentdria: Conta n°®
8.1.7.63.30.001.000-6 - Despesas com Servigos Técnicas Especializados - Outros. Signatarios: Eurfpedes José do Carmo e Lucas Fernandes de
Andrade (Agéncia de Fomento de Goids S/A). Fabio Justiniano Ribeiro do Couto (ASMETRO - Assessoria em Seguranga e Medicina do Trabalho
Ltda).

ERRATA 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 080/2021
Em atendimento ao Despacho 274 (SEI n°® 48861983) - GEROC, constante no processo 202200031000538, procedemos as comegdes abaixo
discriminadas, no texto do 3° Termo Aditivo (000031425370) do Contrato n® 080/2021 (Processo 202100031001361)
Na clausula segunda, dos acréscimos e das supressdes, a tabela passa a ser:

Contrato n® 80/2021 2° Termo Aditivo Revisado |
ltens do contrato Valor original do ltens do contrato Valor da supresséo Valor do acréscimo Valor do contrato
Contrato n® 80/2021 aditivado (RS) (R$) aditivado
(R$) (RS)
| Construgdo de 47 UH 5.704.597,25 Construgao de 46 -1.145.190,51 574.417,50 5.133.824,24 [
UH

| —— - S
| Diferenga de taxa de -106.427,12 . 106.427,12

BDI de 19,63 para |

17,15%
Total do contrato 5.704.597,25 -1.251.617,63 | 574.417,50 5.027.397,12
Percentual aditivado - -20,07% 10.07% -

Protocolo 391759

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Contratante: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICQ DE GOIAS - CODEGQO. Contratada: MOVE MAIS MEIOS DE PAGAMENTO
LTDA. - CNPJ n° 15.266.912/0001-87 Processo SEI n® 202110216001881 - 2° Termo Adotivo ao CONTRATO N° 039/2022, de prorrogagdo de
prazo e vigéncia de 12 meses, a contar de 13/05/2023 a 13/05/2024 que tem por objeto a Aquisigéio de Cartdo/tag, para pagamento de pedagios,
ficando ratificadas as demais clausulas. Data da Assinatura: 30/06/2023

Protocolo 391502

ESTADO DE GOIAS
INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS IQUEGO
PORTARIA N® 060, de 21 de junho de 2023
Instaura Processao Administrativo Sancionador,
O PRESIDENTE DA INDUSTRIA QUIMICA DO ESTADO DE GOIAS - IQUEGO, eleito pelo
Conselho de Administragao, Ata 270* RCA, no uso de suas atribuigdes legais e usando da competéncia que lhe confere o Estatuto Social, de
29 de abril de 2018, e tendo em vista o disposto no Processo SEI n® 202200055000102.

DIARIO OFTCIAL DO ESTADO DE GOIAS Assinado digitalmente pela ABC - AGENCIA BRASIL CENTRAL CODIGO DE AUTENTICACAO: |881d390
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